
VERSLAG VAN DE BIJEENKOMST VAN 30 AUGUSTUS 2007 IN HET RAAM VAN 
HET LOKAAL SOCIAAL BELEIDSPLAN 
Betreft : Problemen personen met een handicap 
 
Aanwezig: 
Liliane Lebon, Voorzitter OCMW Destelbergen 
Dierickx Georges, Oost-Vlaamse Vereniging voor Gelaryngectomeerden 
Karim Mycke, ATB Oost-Vlaanderen - Arbeidstrajectbegeleiding 
Vincent Vandenbussche, VGPH, Vlaams Gebruikersoverleg voor Personen met een 
Handicap 
Carlos Seyssens, OCMW-secretaris. 
 

1. Inleiding 
Mevrouw Lebon, Voorzitter geeft toelichting betreffende de bedoeling van de 
werkvergadering. Als Lokaal Bestuur verantwoordelijk voor het Lokaal Sociaal 
Beleidsplan, is het de bedoeling kennis te nemen van problemen die zich stellen 
inzonderheid nu van personen met een handicap, waarbij opmerkingen, voorstellen 
en suggesties naar oplossingen toe dan kunnen opgenomen worden in het Lokaal 
Sociaal Beleidsplan. 

 
2. Voorstelling van de aanwezigen 

De aanwezigen stellen de werking voor van de organisatie waarin zij betrokken zijn in 
verband met problemen van personen met een handicap. 

 
3. Mobiliteit 

Bij de werkgevers zijn er nog veel hindernissen om tewerkstelling van personen met 
een handicap te realiseren. Inzonderheid worden vermeld:  

 de aanwezigheid van trappen, 
 de afwezigheid van specifieke voorzieningen voor personen met een 

handicap. 
Telefonisch ontvingen wij een signaal betreffende tekort aan aangepast vervoer 
buiten de normale diensturen. 
 

4. Toegankelijkheid van de dienstverleningen 
Met het oog op inspiratie wordt verwezen naar enkele organisaties : VFG (Tania 
Niemeye); de KVG-afdelingen, de organisatie INCLUSIE Vlaanderen (Jan 
Tusschans)  
Naast problemen van mensen met een fysische handicap dient ook aandacht 
besteed te worden aan problemen van personen met verstandelijke beperkingen. 
Doorgaans zijn zij minder op de hoogte van de wegen naar de aangeboden 
hulpverlening of de administratieve wijze waarop deze dienen bekomen te worden. 
Terloops wordt vermeld dat ten aanzien van de OCMW-dienstverleningen ook 
dikwijls een drempel bestaat door vooroordelen uit het verleden. 
 

5. Betaalbaarheid van de dienstverleningen 
Er worden geen problemen vermeld in verband met betaalbaarheid van de 
dienstverleningen. 
Zijdelings wordt het probleem aangekaart om een parkeerkaart te bekomen. 
Kennelijk zijn de voorwaarden te eng geformuleerd waarbij de toestand van de 
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5. Betaalbaarheid van de dienstverleningen


Er worden geen problemen vermeld in verband met betaalbaarheid van de dienstverleningen.


Zijdelings wordt het probleem aangekaart om een parkeerkaart te bekomen. Kennelijk zijn de voorwaarden te eng geformuleerd waarbij de toestand van de onderste ledematen wordt nagegaan. Personen met ernstige ademhalingsproblemen hebben evenzeer moeilijkheden om zich te voet te verplaatsen.


6. Wachtlijsten voor opname in instellingen


Theoretisch hebben Lokale Besturen geen impact op de werking van de wachtlijsten voor opname in instellingen. Anderzijds zijn er lokaal wel een reeks dienstverleningen die de problemen tijdens het wachten voor een opname geheel of gedeeltelijk kunnen vereenvoudigen. Hierbij wordt verwezen naar het dagverzorgingscentrum waar verzorgingsbehoeftige personen vanaf 18 jaar kunnen worden geholpen.


Praktisch is het mogelijk zicht te krijgen op inwoners van Destelbergen die op een wachtlijst staan via de bevoegde provinciale diensten (referentie : Leen De Caluwé : Centrale Registratie van Zorgvragen)

7. Tewerkstelling


Bij het ATB zal nagegaan worden of er personen afkomstig uit Destelbergen begeleid worden naar tewerkstelling en welk type van werkplaatsen beoogd worden.


8. Integratie


Met de nodige creativiteit kan meer gebeuren voor de integratie van gehandicapten in het maatschappelijk gebeuren. Terzake wordt het voorbeeld gegeven van begeleid werken voor mensen met een verstandelijke beperking.
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onderste ledematen wordt nagegaan. Personen met ernstige ademhalingsproblemen 
hebben evenzeer moeilijkheden om zich te voet te verplaatsen. 
 

6. Wachtlijsten voor opname in instellingen 
Theoretisch hebben Lokale Besturen geen impact op de werking van de wachtlijsten 
voor opname in instellingen. Anderzijds zijn er lokaal wel een reeks dienstverleningen 
die de problemen tijdens het wachten voor een opname geheel of gedeeltelijk 
kunnen vereenvoudigen. Hierbij wordt verwezen naar het dagverzorgingscentrum 
waar verzorgingsbehoeftige personen vanaf 18 jaar kunnen worden geholpen. 
Praktisch is het mogelijk zicht te krijgen op inwoners van Destelbergen die op een 
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